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 ای(جدول زمانبندی رئوس مطالب )اهداف مرحله (4
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 اهداف کلی هر جلسه )سرفصل آموزشی مصوب هر درس( جلسات درس
 مفاهیم و اصطلاحاتبا  انیدانشجو ییآشنا  (1

 ریسک مدیریت فرایندبا  انیدانشجو ییآشنا  (2

 ریسک مدیریت مبانی و اصول با انیدانشجو ییآشنا  (3

 خطرات شناسایی اصول بابا  انیدانشجو ییآشنا  (4

 ریسک ماتریس تهیه نحوه با انیدانشجو ییآشنا  (5

 ریسک کمی و کیفی ارزشیابی و ارزیابی با انیدانشجو ییآشنا  (6

 ریسک ارزیابی های روش انتخاب اصول با انیدانشجو ییآشنا  (7

 ریسک کنترل اقدامات انتخاب اصول با آشنایی  (8

 آنها تدوین اصول و لیست چک با عملی و تئوری آشنایی  (9

 JSAتکنیک  با انیدانشجو ییآشنا  (11

 William Fine با تکنیک  انیدانشجو ییآشنا  (11

 FMEAبا تکنیک  انیدانشجو ییآشنا  (12

 FTAبا تکنیک  انیدانشجو ییآشنا  (13

 ETAبا تکنیک  انیدانشجو ییآشنا  (14

 Bowtieبا تکنیک  انیدانشجو ییآشنا  (15

 HAZOPبا تکنیک  انیدانشجو ییآشنا  (16

 روش های کنترل ریسک با انیدانشجو ییآشنا  (17

 (1) یدرس پروژه ارائه  (18

 (2) یدرس پروژه ارائه  (19

 (3) یدرس پروژه ارائه  (21

 (4) یدرس پروژه ارائه  (21

 پرسش و پاسخ  (22

 امتحان  (23

 

 
 

  



 اهداف اجرایی )رفتاری( جلسات (5

ای تعداد اهداف مرحلههای این جدول بسته به باشند. تعداد ردیفگردد که توسط مدرس قابل مشاهده و قابل ارزشیابی میآید و به نحوی تدوین می( بدست می4ای )بندراهنما: این اهداف از تجزیه اهداف مرحله

 .تواند کم یا زیاد گردد( می4)بند 

Cog  ،)حیطه شناختی(Att  ،)حیطه نگرشی(Psy )حیطه مهارتی( 

 اهداف کلی هر جلسه

 (2بخش  2)بند 
 اهداف رفتاری

 حیطه یادگیری

)دور حیطه مورد نظر دایره 

 بکشید(

   :1هدف کلی جلسه 

 با مفاهیم و اصطلاحات انیدانشجو ییآشنا

 .بداندرا  ارزیابی و مدیریت ریسک با مرتبط تعاریف دانشجو -1-1

 .تشریح کند سازمان در را ارزیابی و مدیریت ریسک فلسفهدانشجو  -1-2

, Psy)Att, Cog( 

, Psy)Att, Cog( 

 

 :2 هدف کلی جلسه

 ریسک مدیریت فرایندبا  انیدانشجو ییآشنا

 کند. تشریح گام به گام صورت به را سازی ه پیاد فراینددانشجو  -2-1

 

, Att, Psy)Cog( 

 :3هدف کلی جلسه 

 ریسک مدیریت مبانی و اصول با انیدانشجو ییآشنا

 بداند را ریسک مدیریت تعاریف دانشجو -3-1

 .دهد شرح ریسک را مدیریت مراحلدانشجو  -3-2

, Psy)Att, Cog( 

, Psy)Att, Cog( 

)Psy, Att, Cog( 

 :4هدف کلی جلسه 

 خطرات شناسایی اصول بابا  انیدانشجو ییآشنا

 خطر را تعریف کند شناساییبتواند دانشجو  -4-1

 را تشریح کند. خطر شناسایی مراحلدانشجو  -4-2

, Att, Psy)Cog( 

, Psy)Att, Cog( 

 

 :5هدف کلی جلسه 

 ریسک ماتریس تهیه نحوه با انیدانشجو ییآشنا

 را تشریح کند. ریسک ارزیابی در را ماتریس کاربرد بتواند دانشجو -5-1

 .دهد شرح را ماتریس بتواند نحوه ایجاد دانشجو -5-2

, Att, Psy)Cog( 

, Psy)Att, Cog( 

 

 :6هدف کلی جلسه 

 کمی و کیفی ارزشیابی و ارزیابی با انیدانشجو ییآشنا

 ریسک

 .بداند را ریسک ارزشیابی و ارزیابی تعریفدانشجو  -6-1

 .بداند را ریسک کیفی ارزیابینحوه دانشجو  -6-2

 .بداند را ریسک کمی ارزیابی نحوهدانشجو  -6-3

)Psy, Att, Cog( 

)Psy, Att, Cog( 

)Psy, Att, Cog( 

 

 :7هدف کلی جلسه 

 ارزیابی های روش انتخاب اصول با انیدانشجو ییآشنا

 ریسک

 تشریح کند. مراحل مختلف عمر سیستم را بتواند دانشجو -7-1

 .بداند را تکنیک یک انتخاب برای لازم معیارهایدانشجو  -7-2

 .گیرد کار به تکنیک انتخاب برای موردی مثال یک در را مربوطه معیارهای بتوانددانشجو  -7-3

, Psy)Att, Cog( 

, Psy)Att, Cog( 

)Psy, Att, Cog( 



 اهداف کلی هر جلسه

 (2بخش  2)بند 
 اهداف رفتاری

 حیطه یادگیری

)دور حیطه مورد نظر دایره 

 بکشید(

 :8هدف کلی جلسه 

 ریسک کنترل اقدامات انتخاب اصول با آشنایی
 بشناسد را ریسک کنترل استانداردهای بتوانددانشجو  -8-1

 .نماید بیان را ریسک کنترل سطوحدانشجو  -8-2

, Psy)Att, Cog( 

)Psy, Att, Cog( 

 

 :9هدف کلی جلسه 

 آنها تدوین اصول و لیست چک با عملی و تئوری آشنایی
 .بداندرا  کابرد چک لیستدانشجو  -9-1

 .نماید تشریح راچک لیست  دهنده تشکیل عناصردانشجو  -9-2

 چک لیست طراحی نماید. واقعی شرایط برایدانشجو  -9-3

, Psy)Att, Cog( 

, Psy)Att, Cog( 

)Psy, Att, Cog( 

 

 :11هدف کلی جلسه 

 JSAتکنیک  با انیدانشجو ییآشنا

 را بداند. JSAکابرد دانشجو  -11-1

 .نماید تشریح را JSAتکنیک  فرایند کاربرددانشجو  -11-2

 انجام دهد. JSAمعین   یک مورد شغل برایدانشجو  -11-3

, Psy)Att, Cog( 

, Psy)Att, Cog( 

)Psy, Att, Cog( 

 

 :11هدف کلی جلسه 

 William Fine تکنیک  با انیدانشجو ییآشنا

 را بداند. William Fineکابرد دانشجو  -11-1

 .نماید تشریح را William Fineتکنیک  فرایند کاربرددانشجو  -11-2

 را انجام دهد. William Fineدانشجو در یک مورد واقعی  -11-3

, Psy)Att, Cog( 

, Psy)Att, Cog( 

)Psy, Att, Cog( 

 

 :12هدف کلی جلسه 

 FMEA تکنیک با انیدانشجو ییآشنا

 را بداند. FMEAکابرد دانشجو  -12-1

 .نماید تشریح را FMEAتکنیک  فرایند کاربرددانشجو  -12-2

 انجام دهد. FMEA  یک تجهیز برایدانشجو  -12-3

, Psy)Att, Cog( 

, Psy)Att, Cog( 

)Psy, Att, Cog( 

 

 :13هدف کلی جلسه 

 FTA تکنیک با انیدانشجو ییآشنا

 را بداند. FTAکابرد دانشجو  -13-1

 .نماید تشریح را FTAتکنیک  فرایند کاربرددانشجو  -13-2

 انجام دهد. FTA واقعیدانشجو یک مورد  -13-3

, Psy)Att, Cog( 

, Psy)Att, Cog( 

)Psy, Att, Cog( 

 

 :14هدف کلی جلسه 

 ETA تکنیک با انیدانشجو ییآشنا

 را بداند. ETAکابرد دانشجو  -14-1

 .نماید تشریح را ETAتکنیک  فرایند کاربرددانشجو  -14-2

 انجام دهد. ETAمعین   سناریوییک  برایدانشجو  -14-3

, Psy)Att, Cog( 

, Psy)Att, Cog( 

)Psy, Att, Cog( 

 

 :15هدف کلی جلسه 

 Bowtieتکنیک  با انیدانشجو ییآشنا
 را بداند. Bowtieکابرد دانشجو  -15-1

 .نماید تشریح را Bowtieتکنیک  فرایند کاربرددانشجو  -15-2

, Psy)Att, Cog( 

, Psy)Att, Cog( 



 اهداف کلی هر جلسه

 (2بخش  2)بند 
 اهداف رفتاری

 حیطه یادگیری

)دور حیطه مورد نظر دایره 

 بکشید(

 )Psy, Att, Cog( انجام دهد. Bowtieمعین   یک سناریوی برایدانشجو  -15-3

 

 :16هدف کلی جلسه 

 HAZOPتکنیک  با انیدانشجو ییآشنا
 را بداند. HAZOPکابرد دانشجو  -16-1

 .نماید تشریح را HAZOPتکنیک  فرایند کاربرددانشجو  -16-2

 انجام دهد. HAZOPمعین   یک سناریوی برایدانشجو  -16-3

, Psy)Att, Cog( 

, Psy)Att, Cog( 

)Psy, Att, Cog( 

 

 :17هدف کلی جلسه 

 ETBA تکنیک با انیدانشجو ییآشنا

 را بداند. ETBAکابرد دانشجو  -17-1

 .نماید تشریح را ETBAتکنیک  فرایند کاربرددانشجو  -17-2

 انجام دهد. ETBAمعین   یک سناریوی برایدانشجو  -17-3

, Psy)Att, Cog( 

, Psy)Att, Cog( 

)Psy, Att, Cog( 

 

 :18هدف کلی جلسه 

 روش های کنترل ریسک با انیدانشجو ییآشنا
 بتواند روش های کاهش ریسک را تعریف کند.و دانشج -18-1

 دانشجو بتواند روش های کاهش ریسک را برای سناریوهای مورد نظر به کار بگیرد. -18-2

, Psy)Att, Cog( 

)Psy, Att, Cog( 

 :19هدف کلی جلسه 

 (1) یدرس پروژه ارائه
 در دانشجو توسط آن پیرامون علمی گفتگوی و درس مرتبط حوزه در بحث مورد جدید موضوع یک ارائه

 نفر یک جلسه هر

)Psy, Att, Cog( 

 

 :21هدف کلی جلسه 

 (2) یدرس پروژه ارائه
 در دانشجو توسط آن پیرامون علمی گفتگوی و درس مرتبط حوزه در بحث مورد جدید موضوع یک ارائه

 نفر یک جلسه هر

)Psy, Att, Cog( 

 

 :21هدف کلی جلسه 

 (3) یدرس پروژه ارائه
 در دانشجو توسط آن پیرامون علمی گفتگوی و درس مرتبط حوزه در بحث مورد جدید موضوع یک ارائه

 نفر یک جلسه هر

)Psy, Att, Cog( 

 

 :22هدف کلی جلسه 

 (4) یدرس پروژه ارائه
 در دانشجو توسط آن پیرامون علمی گفتگوی و درس مرتبط حوزه در بحث مورد جدید موضوع یک ارائه

 نفر یک جلسه هر

)Psy, Att, Cog( 

 

 :19هدف کلی جلسه 

 جمع بندی و پرسش و پاسخ
 (Cog, Att, Psy) .مشکلات و سوالات دانشجویان مطرح و برطرف شوند

 :21هدف کلی جلسه 

 ارزیابی تصدیقی دانشجویان
 (Cog, Att, Psy) 



 راهنما: مواردی را که با رشته و ماهیت درس مورد نظر شما انطباق و کاربرد دارد انتخاب و یا قید نمایید.

 روش آموزش (6

  تلفیقی و ...()مانند: روش یادسپاری، روش نمایش علمی، روش تدریس روش تدریس مبتنی بر انتقال مستقیم 

   مانند: روش پرسش و پاسخ، روش کارگاهی، روش ایفای نقش، روش کنفرانس، روش بحث گروهی، روش یادگیری مشارکتی و .....(روش تدریس مبتنی بر تعامل( 

   روش پروژه محور و .....(ور)مانند: روش گردش علمی، روش اکتشافی، روش اقدام پژوهی، روش واحد محور، روش موضوع محروش تدریس مسئله محور ، 

)سایر موارد )در صورت وجود قید گردد ............................ 

 

 وسایل آموزشی مورد نیاز درس: (7

  در هنگام ارزشیابی نیز اند. وجود آنها نه تنها در طول آموزش بلکه شوند و جزئی از فرایند یادگیری)این وسایل برای تمرین و مهارت استفاده میوسایل آموزشی معیاری

 .لازم و ضروری است(

 شوند مثل پاور پوینت، اسلاید و ......() این وسایل در فرایند آموزش برای تسهیل یادگیری به کار گرفته می وسایل آموزشی تسهیل کننده 

 ............................................. .......................،...................... ..............................،پاورپوینت و اسلاید...............

 روش ارزیابی فراگیر (8

 ای، آزمون تشریحی و ارزیابی به کمک آزمون )مانند: آزمون شفاهی، آزمون صحیح غلط، جور کردنی، آزمون چند گزینه

 آزمون کوتاه پاسخ و ....(

  آسکی، نمونه کار، کارپوشه و ....(ارزیابی عملکردی )مانند آزمون 

 ایارزیابی مشاهده 

 ها )در صورت وجود قید گردد(  .............................سایر روش 

 

 

 فراگیروظایف  (9
  فعال در کلاس و ...(حضور )ای رفتار حرفه 

   یادگیری مباحثمشارکت فعال در 

  پروژه ر موارد )در صورت وجود قید گردد(: انجامسای 

    

 

 

 

 

 



 های مورد انتظار:شیوه نمره دهی فعالیت (11
 گردد.( تنظیم می9( و وظایف فراگیر )بند 8راهنما: جدول زیر بر اساس روش ارزیابی )بند 

 میزان امتیاز از کل های مورد انتظارفعالیت ردیف

 5 ایرفتار حرفه 9بند  1

 5 ها و طرح سوالمیزان مشارکت در بحث 2

 - سایر موارد شامل 3

 - کوئیز 8بند  4

 11 ارائه پروژه 5

 - امتحان میان ترم 6

 81 امتحان پایان ترم 7

 - سایر موارد شامل: 8

 111 جمع 
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